Негосударственное образовательное частное учреждение
Профессиональная образовательная организация
«Колледж предпринимательства и социального управления»


Направление подготовки: 40.02.01 
«Право и организация социального обеспечения»


ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

обучающегося группы _______________  курса________
                                                                     		         номер группы                                номер курса

____________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество обучающегося

Место прохождения практики: 
____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ (полное наименование организации (предприятия) и адрес местонахождения)

Номер индивидуального вопроса для практического рассмотрения: __________
Срок прохождения практики: с «___» ________ 20__ г. по «__» _______ 20__г. 

Руководитель производственной практики от образовательной организации: _____________________________               __________________________________________
                                     подпись					                                                  ФИО


М.П.                                                                                  «____» ________________ 20____г.


Копию индивидуального задания получил:                 «____» ________________ 20____г.


_____________________________               _________________________________________
                             подпись обучающегося					                    ФИО обучающегося
Содержание индивидуального задания на производственную практику (по профилю специальности), соотнесенное с планируемыми результатами обучения при прохождении практики

1. Ознакомление с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка в организации (предприятии).
2. Ознакомиться со структурой управления и технологией работы организации, а также деятельностью структурных подразделений (при наличии).
3. Ознакомиться с нормативно-правовыми актами, определяющими правовые основы юридической деятельности организации, а также используемых сотрудниками в ходе осуществления функциональных обязанностей.
4. Описать порядок организации работы кадровой службы (соблюдение установленных правил приема на работу, заключения трудовых договоров, перевода и увольнения, привлечения к дисциплинарной и материальной ответственности и другие виды кадровой деятельности); с нормативно-правовой документацией по сфере деятельности, с должностными инструкциями сотрудников; с задачами и функциями имеющихся отделов организации.
5. Изучить имеющуюся на предприятии учётно-отчётную документацию, бланки строгой отчётности, журналы, техническую и коммерческую документацию.
6. Произвести юридическую оценку производственной ситуации, возникшей в процессе работы по одной из сфер деятельности предприятия.
7. Изучить работу организации с документацией по делопроизводству (разбор корреспонденции, составление деловых писем, работа с обращениями).
8. Описать работу организации с гражданами, работниками предприятия, а также с должностными лицами и государственными органами по сфере деятельности организации.
9. Изучить на практическом уровне указанный из перечня индивидуальный вопрос.
10. Систематизировать материал, оформить отчёт по производственной практике и подготовиться к дифференцированному зачёту по его защите.


Руководитель производственной практики от образовательной организации: 

_____________________________               __________________________________________
                                     подпись					                                                  ФИО

                                                                                          «____» ________________ 20____г.
